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Identidade do Indicador

NUMERO DE TREINAMENTOS POR EMPREGADO

ACRONIMO ‘ UNIDADE DE MEDIDA ‘ REVISAO C
NTPE ‘ Treinamentos por empregado ‘ 23.11.20
DEFINICAO

E quantidade média de treinamentos feitos por empregado no periodo.

OBIJETIVO

Monitorar o nimero médio de treinamentos por empregado.

FORMULA DE CALCULO

NTPE = Treinamentos
Efetivo médio

Em que
Efetivo médio = Empregados periodo anterior + Empregados final periodo
2

DEFINICAO DOS PARAMETROS

Treinamentos - NUmero total de participacdes em treinamentos no periodo.
Empregados periodo anterior — é o niumero de empregados da organizacdo no
ultimo dia do periodo anterior.

Empregados final periodo — é o niumero de empregados da organizacdo no ultimo
dia do periodo considerado.

ANALISE

Comparacgao com valores histéricos, com metas e com referenciais externos.
Valores maiores indicam, em principio, resultados melhores.

REFERENCIAIS DE COMPARAGAO (ver nota 2)

A ENAP (Chile) reportou 1,6 treinamentos por empregado em 2007.
Fonte: ENAP Report Social 2007.
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7 OBSERVACOES

O indicador deve ser apresentado com uma casa decimal.
A métrica pode ser calculada separadamente para grupos diferentes de
trabalhadores, como: gerentes, pessoal de campo, de escritério, etc.

8 RESPONSAVEL

Dérian L. Bachmann

NoTAs:

1. Copia atualizada deste documento pode ser obtida por download nos sites da ABRH (www.abrhbrasil.org.br) ou do
programa Benchmarking Online de RH (www.indicadoresrh.com.br).

2. A Bachmann & Associados conduz, com o apoio institucional da Associagdo Brasileira de Recursos Humanos ABRH,
um programa de levantamentos de benchmarks. Consulte-nos para maiores informagdes.

3. Para sugestdes ou esclarecimentos, contatar atendimento@bachmann.com.br ou 41 3324-5336.

Direitos reservados: N3o estd previamente autorizada a reprodugdo, copia ou transcrigdo, parcial ou total, em qualquer
meio, para fins comerciais ou de recebimento de vantagens diretas ou indiretas, sem a prévia

@@@ autorizagdo por escrito da Bachmann & Associados.
@ Este trabalho esta licenciado sob a Licenga Atribuicdo-NdoComercial-SemDerivados 3.0 Brasil da

Creative Commons. Para ver uma copia desta licenga, visite creativecommons.org/licenses/by-nc-

nd/3.0/br.

Esta Identidade de Indicador é uma cortesia da Ja Entendi — Capacitagdo para a base da piramide.

QUER DIMINUIR O TURNOVER E NAO SABE COMO?

Invista no treinamento dos seus funcionarios!

Conheca a METODOLOGIA JA ENTENDI,
que acelera em até 200% a absorcao

do aprendizado em treinamentos l
corporativos a distancia.
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